LOKALT - SA GJORDE VI
FITTIA

Qvinna - projektet

For en av kvinnorna ar det forsta gangen hon
far en 16n. En annan har lart sig lasa med hjalp
av Alfons Aberg. Hos Botkyrkabyggen far
arbetsldsa kvinnor ett jobb och lar sig svenska.

TEXT KENNETH SAMUELSSON FOTO ALEXANDER DONKA

© "Jaggillar Alfons Aberg bist”. Fatima
Bibi ler nér hon beréttar hur hon har
ldrt sig svenska genom att lésa massor
av barnbocker.

Hon star tillsammans med Khadija
Rafi i korridoren pa tionde vaningen
pa Krogarvigen i Fittja och har tagit en
paus fran stidningen.

De bada ingar tillsammans med sju
andra kvinnor i Botkabyggens satsning
"QvinnaiBotkyrka”, dir arbetslosa kvin-
nor far jobb och léra sig svenska under
ettar.

Khadija Rafiberdttar att hon har hoppat
runt fem ar pa olika praktikplatser utan
att fa nagot jobb.

- Min son sidger “mamma du var sa
trott forut och sjuk men nu dr du pigg”.
Jag har bérjat trina och dr mycket nojd.

Tidigare fick hon bidrag for att klara
sig men med egen 16n 6ppnar sig nya
mojligheter. Khadija Rafi berittare le-
ende vad hon ska képa nér hon har spa-
rat lite till.

- Jag ska kopa en soffa och en siing,
nu sover jag pa en madrass pa golvet,
séger hon.

Vi tar hissen ner och ute pa gatan star
Susanne Axelsson Heldring, HR-chef pa
Botkyrkabyggen. Bredvid star Konstan-
tina Chatzauber, teamledaren som ské-
ter det praktiska arbetet med gruppen.

Susanne Axelsson Heldring berittar
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QVINNA | BOTKYRKA

Under ett ar far nio kvinnor i aldern
28-58 ar arbete hos Botkyrkabyg-
gen. Kvinnorna stadar trappupp-
gangar, tvattstugor, plockar skrép
utomhus och skapar trygghet.
Efter arets slut far kvinnorna en
tillsvidareanstdllning i bolaget.

Kvinnorna laser ocksa svenska, lar
sig hjart- och lungraddning och gar
kurser om jamstalldhet och frisk-
vard. Alla kvinnor far friskvardsbi-
drag och flera har borjat trana.

Kvinnornas lon betalas av Botkyr-
kabyggen.

att malet med jamstélldhetsprojektet ar
att kvinnorna ska bli sjidlvférsorjande.

- Det dr sa roligt att se hur tacksamma
de dr. De har egna pengar och blir fore-
bilder for sina barn, siger hon.

Bostadsbolaget har en tradition av att
jobba med social hallbarhet. Tidigare
har bolaget utbildat ungdomar till mil-
jovirdar och flera har sedan fatt jobb pa
Botkyrkabyggen.

- Vi vill hjélpa till att minska arbets-
l6sheten och segregationen, siger hon.

Forutom att minska arbetslosheten

"Var vision dr att
Botkyrkabyggen
ska ha anstillt 100
kvinnor jobb ar
2025."

Susanne Axelsson
Heldring

har boende i Fittja ocksa fatt nytta av
projektet. Skilet dr att kvinnorna stidar
varje dag i stillet for som tidigare da det
stidades en gang i veckan.

Nu vill Susanne Axelsson Heldring ga
vidare och anstélla fler kvinnor.

- Malet &r att starta en till grupp i
Norsborg i hdst. Men var vision &r att bo-
laget skoter all stidning sjélva i framti-
den och har anstillt 100 kvinnor ar 2025.

Och mycket talar for att det blir l4tt
att hitta kvinnor som vill ha jobb. Kon-
stantina Chatzauber séger att hon blir
stoppad pa gatan av kvinnor som vill
vara med, andra kommer in pa konto-
ret.

- Jag har en lang lista med telefon-
nummer, siger hon och fortsitter pro-
menera mellan de bruna husen pa Kro-
garvigen.

Vid en port star nagra av kvinnorna som
ingar i satsningen och plockar skrip och
sopar bort grus. Inne i huset haller tre
andra kvinnor pa att damma och skura
golvet i tvittstugan.

En av dem #r Guluzar Atik, som berit-
tar att hon har férsokt att hitta ett jobb
lénge, men att det har varit svart. Jobbet
pa Botkyrkabyggen ir férsta gangen hon
har ett arbete och far en 16n.

- Alla kvinnor kommer fran olika lin-
der men vi har blivit som syskon, siger
hon. ®

Kompisgang. Fatma Arikan,

B

-

Omvaxling. Kvinnorna
och utomhus.

For att fa vara med i projektet kravs att du &r hyresgast
hos Botkyrkabyggen, langtidsarbetslds och har ut-

landsk harkomst.

Du maste prata svenska under arbetsdagen, passa ti-
der och samarbeta med dina arbetskamrater.

Varje vecka halls utvecklingssamtal med kvinnorna for

att folja upp hur det gar.



som lonar sig

Konstantina Chatzaubers, Guluzar Atik, Zeliha Bulduk, Susanne Axelsson Heldring trivs tillsammans.
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stadar bade inomhus Utsmyckning. Jobb till kvinnliga hyresgaster och Rent hus. Fatima Bibi och Khadija Rafii dr glada 6ver
farglada konstverk: Botkyrkabyggen satsar pa Fittja. att ha fatt ett jobb hos Botkyrkabyggen.

Mal med projektet "Alla kvinnor

kommer
1. Det 6vergripande malet med satsningen &r att 75 pro- ° - Telge Hovsjo har under flera ar erbjudit hyresgdsterna ar-
. . o . fran olika . .
cent av kvinnorna ska lara sig svenska, passa tider och . bete som bland annat portvakter och fastighetsskotare.
samarbeta, sa bra att de kan fa en anstéllning. ldnder
men vi har Familjebostider, Stockholmshem och Svenska Bostider
2. I(yinnorna sk_:i lﬁra:f,ig hjdrt- och lungraddning, frisk- blivit som ha_l: varit med ot_:h startat en utbildning 'fill fastighets-
vard och om jamstalldhet. . skotare och erbjuder studenterna praktik hos bolagen.
syskon.
3. Ett annat mal &r att kvinnorna ska bli sjalvforsorjande Guluzar Atik Telge Bostdder skapar jobb f6r hyresgaster vid renovering-
och bli forebilder for andra i samhallet. en av Fornhgjden, pa tur star nya portvaktsjobb i Lina.
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